
Comune di Giornico 

Egregio Signor Presidente, 

MESSAGGIO MUNICIPALE N. 9/2025 
concernente la richiesta di approvazione del 

Regolamento Organico Comunale di Giornico 
(commissioni gestione e petizioni) 

Egregie ed Egregi Signore/i Consigliere/i comunali, 

Trattanda N.3 

Il presente Messaggio municipale accompagna la richiesta di approvazione del Regolamento 
comunale (RCom) del nuovo Comune di Giornico, un documento fondamentale che ne definirà 
l'assetto istituzionale e legale. 

1. Premessa 
Il nuovo Comune di Giornico è una realtà consolidata, nata ufficialmente il 6 aprile 2025. Questa 
nuova entità è il risultato della decisione dei cittadini di Sodio e Giornico, espressa il 26 novembre 
2023, di unire le forze per "meglio soddisfare i bisogni delle generazioni presenti senza pregiudicare 
i diritti delle generazioni future". L'aggregazione è stata formalizzata dal Gran Consiglio con il decreto 
legislativo n. 8393 del 17 gennaio 2024, datato 28 maggio 2024. In questa fase iniziale di 
consolidamento, il Regolamento comunale assume un'importanza cruciale, in quanto ne determinerà 
l'aspetto istituzionale e legale, nonché la traduzione pratica dei principi che hanno guidato il progetto 
aggregativo. Come previsto dalla Legge sulle aggregazioni e separazione dei Comuni (LAggr) e dal 
relativo Decreto legislativo (DL), i regolamenti e le ordinanze degli ex Comuni rimangono applicabili 
nei rispettivi comparti fino all'entrata in vigore delle nuove disposizioni. 

2. Lavori preparatori 
Il Municipio ha attribuito priorità all'elaborazione di questo Regolamento comunale in parallelo al 
Regolamento organico dei dipendenti (ROD). La bozza del Regolamento comunale ha subito diverse 
revisioni, con una versione datata 19.08.2025 e un'altra del 28 agosto 2025 nel corso degli scorsi 
mesi. Essa ha integrato le osservazioni della Sezione degli Enti locali (SEL). 

3. Considerazioni generali sulla proposta 
Gli obiettivi principali del RCom sono: 
• Garantire un funzionamento moderno ed efficace del Comune, adattandosi ai bisogni attuali e 
futuri. 
• Definire una ripartizione di competenze tra gli organi comunali più precisa e dinamica. 
• Perfezionare le modalità procedurali che vincolano l'iter decisionale . 
. Definire il quadro legislativo del Comune aggiornato all'attuale legislazione superiore in vigore. 
Questi principi si basano su quattro componenti fondamentali: la verifica del rapporto tra Esecutivo e 
Legislativo, la revisione generale delle norme vigenti per eliminare anacronismi e introdurre nuove 
regole, e la giusta definizione dei criteri di intervento dell'Autorità di vigilanza. 

4. Struttura e contenuti principali del Regolamento comunale 
Il Regolamento comunale del Comune di Giornico si compone di circa 130 articoli e si articola nei 
seguenti 14 Titoli: 
• Titolo I - Nome e territorio del Comune 
• Titolo Il - Organizzazione politica del Comune 
• Titolo lii - Dipendenti comunali 
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• Titolo IV - Onorari, stipendi, diaria, indennità 
• Titolo V - Gestione finanziaria e contabilità 
• Titolo VI - Gestione dati e banche dati 
• Titolo VII - Beni comunali 
• Titolo VIII - Pubblica educazione 
• Titolo IX - Protezione e valorizzazione di beni culturali e storici, attività artistiche e culturali 
• Titolo X - Attività sportive 
• Titolo Xl - Norme di polizia 
• Titolo Xli - Rimedi di diritto, contravvenzioni e multe 
• Titolo Xlii - Regolamenti, Ordinanze, convenzioni, concessioni, tasse e indennità 
• Titolo XIV - Disposizioni transitorie e abrogative 

Di seguito, si evidenziano alcuni aspetti salienti del RCom: 

• Identità e Territorio: 
Il Regolamento comunale definisce il Comune di Giornico come parte dell'omonimo circolo e del 
distretto della Leventina, confinante con Faido, Personico, Pollegio, Serravalle e Verzasca. Il Comune 
è suddiviso nei quartieri di Giornico e Bodio, con le frazioni di Altirolo e Biaschina incluse nel quartiere 
di Giornico. Un nuovo stemma comunale è stato adottato, che riprende elementi essenziali degli ex 
Comuni e della Leventina 

• Organizzazione Politica: 
Gli organi del Comune sono l'Assemblea comunale, il Consiglio comunale e il Municipio. Il Consiglio 
comunale è composto da 25 membri e le sue competenze sono quelle attribuite dagli articoli 13 e 42 
della LOC. Il Municipio, composto da 5 membri, amministra il Comune ed esercita le funzioni previste 
dagli artt. 106, 107, 108a, 11 O, 111 e 112 della LOC, oltre a quelle di leggi speciali. Sono inoltre 
delegate al Municipio importanti competenze decisionali in materia di spese d'investimento, 
esecuzione di opere pubbliche, acquisizione e alienazione di beni comunali, azioni legali e 
stipulazione di convenzioni, nei limiti stabiliti dall'Art. 5a cpv. 1 RALOC. 

• Deleghe e Funzionamento: 
Il Municipio è autorizzato a delegare ai servizi dell'Amministrazione competenze decisionali 
amministrative e facoltà di spese di gestione corrente, comprese quelle relative alla Legge edilizia 
cantonale e alla Legge sull'esercizio dei diritti politici, tramite Ordinanza municipale, garantendo un 
reclamo al Municipio entro 15 giorni. Il Municipio si divide in dicasteri e le decisioni devono essere 
prese collegialmente. Le sedute del Municipio si tengono nel quartiere di Bodio. 

• Commissioni: 
Il Consiglio comunale nomina tre commissioni permanenti - la Commissione della gestione, la 
Commissione delle petizioni e la Commissione edilizia e opere pubbliche - ciascuna composta da 
cinque membri con rappresentanza proporzionale tra i gruppi. Sono inoltre previste commissioni 
speciali. 

• Aspetti Finanziari e Amministrativi: 
I rapporti d'impiego dei dipendenti comunali sono disciplinati dal Regolamento organico per i 

dipendenti (ROD). Il Comune dovrà dotarsi di un piano finanziario sottoposto al Consiglio comunale 
per discussione. Per la gestione finanziaria e contabilità, fanno stato le norme della LOC e del RGFC. 
Un organo di controllo esterno sarà incaricato per l'esame finanziario . 
• Onorari e Indennità: Per quanto riguarda gli onorari dei membri del Municipio, il RCom di Giornico 
prevede i seguenti importi annui: 

0 Sindaco: Fr. 10'000.-
0 Vicesindaco: Fr. 6'000.-
0 Municipali: Fr. 5'000.-

Questi importi rappresentano un onorario annuo per la funzione, paragonabili e simili a realtà della 
nostra medesima dimensione. Per il Consiglio comunale e le sue Commissioni, è prevista un'indennità 
dì CHF 50.00 per ogni seduta e CHF 30.00 per ogni incontro informativo organizzato dal Municipio. 



• Norme di Polizia: 
Un'ampia sezione è dedicata alle norme di polizia, che riguardano il mantenimento dell'ordine 
pubblico, la quiete e la sicurezza. Sono disciplinati i rumori molesti e la quiete notturna (divieti tra le 
23:00 e le 07:00, e lavori rumorosi nei giorni festivi e di notte). 

5. Conclusioni 
Con la presentazione del nuovo Regolamento comunale, l'Esecutivo compie un passo fondamentale 
per dotare il Comune di Giornico di strumenti legislativi aggiornati, che supporteranno l'attività politica 
e amministrativa della nuova entità. Siamo consapevoli che il suo funzionamento potrà essere 
ulteriormente perfezionato in futuro, con la maturazione dell'esperienza necessaria. 

In considerazione di quanto sopra esposto si invita il lodevole Consiglio Comunale a voler 

risolvere: 

1) il Regolamento organico comunale del Comune di Giornico è approvato; 

2) contestualmente vengono abrogati i Regolamenti organici dei Comuni aggregati; 

3) il Municipio è incaricato del seguito della procedura. 

PER IL MUNICIPIO 

Allegato: ROCj Rapporto nuovo stemma comunale ·· 

Approvato dal Municipio con ris. Mun. 540/11.11.2025 

Giornico, 12 novembre 2025 


